
Na temelju ðlanka 18. stavka 1. toðke 6. Zakona o turistiðkim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (,,Narodne novine" broj 52119 i 42120), ðlanka 3. Pravilnika o posebnim
uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u Turistiðkim zajednicama (Narodne novine broj
13122), ðlanka 39. Statuta Turistiöke zajednice Grada Opuzena (,,SluZbeni glasnik" Grada
Opuzena broj 9l2I), te Odluke Turistiðkog vijeóa Turistiðke zajednice Grada Opuzena o
raspisivanju natjeðaja za direktora/direkforicu donesenoj na VXI sjednici dana 15. prosinca
2025. godine Turistiðko vijeóe Turistiðke zajednice Grada Opuzena dana 17. prosinca 2025.
godine raspisuje

JAVNI NATJEðAJ

zawbor i imenovanje direktora/direktorice Turistiðke zajednice Grada Opuzena

l.Uz opóe uvjete propisane Zakonom o radu (,,Narodne novine" broj 93ll4,l27ll7 i 9S/19)
kandidat za direktora/direktoricu Turistiðke zajednice Grada Opuzena (u daljnjem tekstu:
kandidat), mora ispunjavati sljedeóe posebne uvjete propisane u ðlanku 3. Pravilnika o
posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u Turistiðkim zajednicama (,J.tarodne
novine broj 13122; u daljnjem tekstu: Pravilnik):

1. zavr5en najmanje struöni studij ili preddiplomski sveuðili5ni studij

2. najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima koji odgovaraju stupnju steðene
struðne spreme iz toðke l. ovoga stavka, ili jedna godina radnog iskustva na
rukovodeóim poslovima u turizmu

3. znanje jednog stranog j ezika

4. nranje rada na osobnom raðunalu

ll.Uz dokaze o ispunjavanju posebnih uvjeta iz toðke I. ovog Natjeðaja, prilikom prijave na
javni natjeðaj, kandidat pnlaùe svoj prijedlog öetverogodi5njeg programa rada turistiðke
zajednice, izraden na temelju strateskih dokumenata koji se odnose na podruðje na kojem
dj eluj e turistiðka zajedntca.

III. Kandidat mora ispunjavati uvjet da mu pravomoónom sudskom presudom ili rje5enjem o
prekr5aju nije iz.reðena sigurnosna mjera ili za5titna mjera zabrane obavljanja poslova iz
podruðja gospodarstva, dok ta mjera traje, sve sukladno odredbi ðlanka 21. stavka 3. Zakona o
turistiðkim zajednicama i promociji hrvatskog turizma (,,Narodne novine" broj 52119,42120;u
daljnjem tekstu: Zakon).

IV. Kandidat mora ispunjavati uvjet poloZenog struönog ispita zarad u turistiðkoj zajednici (u
daljnjem tekstu: struðni ispit) sukladno odredbi ðlanka 23. stavak l. zakona.
Kandidat za direktora/direktoricu koji ispunjava sve formalne uvjete natjeðaja, a nema poloZen
struðni ispit duZan ga je poloZiti u roku od jedne godine od dana stupanja na rad, sukladno
ðlanku 23. stavku 6. Zakona.
Iznimno, u skladu sa õlankom 23. stavak 5. Zakonastruöni ispit ne moraju polagati osobe koje
u trenutku zasnivanja radnog odnosa u turistiðkoj zajednci imaju odgovarajuóu struðnu spremu
i najmanje pet godina radnog staia naposlovima u turizmu u toj struðnoj spremi.



V. Rok za podno5enje prijava je 15 dana od dana objave Natjeðaja.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se i zaprimaju na adresi: Turistiðka
zajednica Grada Opuzena, Kralja Tomislava 1,20355 Opuzen uznaznaku ,,Zanatjeëaj - ne
otvaraj "

Prijava na natjeðaj mora sadrZavati:
-ime i prezime kandidata/kinje,
-adresu,
-broj telefona/mobitela i adresu elektroniðke po3te,
-naznaku kako je rijeð o prijavi na predmetni natjeðaj,
-specifikaciju priloga/priloZenih dokazauz prij avu,
-potpis kandidata/kandidatkinj e

VI. Uz pisanu prijavu potrebno je priloZiti:

1. dokaz o struðnoj spremi - preslika diplome ili potvrde odnosno uvjerenja visoko5kolske
ustanove o steðenoj struðnoj spremi

2. dokazo radnom iskustvu na odgovarajuóim poslovima - preslika radne knjiZice i Elektroniöki
zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ERPS, potvrda poslodavca ili drugi
odgovarajuói dokaz (ugovor o radu, rje5enje o prijemu, rjesenje o rasporedu i sl.) iz kojeg je
razvidno obavljanje dosada5njih poslova - vrsta poslova i potrebna struðna sprema te
vremensko razdoblje obavljanja tih poslova

3. prijedlog ðetverogodi5njeg programa
strate5kih dokumenata koji se odnose na
skladu sa metodologijom i obveznim

rada turistiðke zajedniee izradenog na temelju
podruðje na kojem djeluje turistiðka zajednica i u
uputama za iztaút godi3njeg programa rada

(link:
oeijLTZ.pdf )

4. dokaz o aktivnom poznavanju jednog svjetskog j ezika

5. dokaz o poznavanju rada na raðunalu (vlastoruðno potpisanu izjavu o poznavanju rada na
raðunalu te preslika indeksa, svjedodZbe srednje Skole ili odgovarajuóe potvrde)

6. uvjerenje da pravomoónom sudskom presudom ili rje5enjem o prekr5aju nije izreðena mjera
sigurnosti ili za5titna mjera zabrane obavljanja poslova iz podruðja gospodarstva dok ta mjera
traje-uvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od 3 mjeseca)

7. dokaz o poloZenom struönom ispitu zaradu turistiðkom uredu, ako ga ima

8. Zivotopis

9. presliku osobne iskaznice ili domovnice

VII. Nepravodobne i nepotpune prijave neóe se razmaftati.Isprave se prilaZu u neovjerenoj
preslici, a prije izbora kandidata predoðit óe se izvornik ili ovjerena preslika. Za osobu/osobe
koje zadovoljavaju formalne uvjete iz javnog natjeðaja i steknu status kandidata/kandidatkinje



prijavljenog/prijavljene na javni natjeðaj, bit óe proveden prethodni intervju putem Turistiðkog
vijeóa.

Administrativnu provjeru i pregled pristiglih prijava izvr5it óe troðlano Povjerenstvo za
provedbu natjeðaja, koje imenuje Predsjednik Turistiðke zajednice. Povjerenstvo dostavlja listu
kandidata Turistiðkom vijeóu u roku od l5 dana od dana zakljuðenog Natjeðaja.

VIII. Direktorlica se imenuje na mandatno razdoblje od 4 godine.

IX. O rezultatima natjeðaja kandidati óe biti obavije5teni elektroniðkom po5tom najkasnije u
roku od 30 dana od dana dono5enja odluke o odabiru kandidata na sjednici Turistiðkog vijeóa
Turistiöke zajednice Grada Opuzena.

X. Obavijest o Natjeðaju i tekst Natjeðaja bit óe objavljen na mreZnoj stranici Grada Opuzena
i Turistiðke zajedntce Grada Opuzena.

XI. Kandidati prijavom na natjeðaj pristaju da se njihovi osobni podaci obraduju u potrebnom
obimu i u svrhu provedbe Natjeöaja, od strane ovla5tenih osoba za provedbu natjeðaja sukladno
Uredbi (EU) 20161679 Europskog parlamenta i vijeóa o za5titi pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95146 EZ od27. travnja 2016.godine (SluZbeni list Europske unije, Lllgll).

Turistiðka zajednica Grada Opuzena


