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REPUBLIKA IIRVATSKA

DuBRovAðxo-nnnnrvAi\sKA Zup¿,Nr¡a

J GRADoPUZEN

Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/I- 1 12-02126-03/2
URBROJ: 2t 17 -I | -3 -26-12
Opuzen, 6. oZujka 2026. godine

Na temelju ðlanka 5. i ðlanka 24. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i
podruðnoj (regiónalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08, 6l/11,04/18, ll2/19 i
17125) Proðelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Opuzena, postupajuói po sluZbenoj
duZnosti donosi

RJESnX¡n
o prijmu u sluåbu

l. STIPE SUTIÓ, OIB:59007081481, sazavrðenom srednjom struðnom spremom-tehniðar
cestovnog prometa, sa 24 godina, 11 mjeseci i 18 dana ukupnog radnog staZa, od toga 3
godine, 5 mjesec i 19 dana radnog sta.Za u struci, prima se u sluZbu na neodredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Grada Opuzena, Odsjek za druStvene djelatnosti, gospodarstvo
i komunalne poslove na radno mjesto - Poljoprivredno-pomorski redar.

2. Imenovanom se utvrduje obvezni probni rad u hajanju od 3 (tri) mjeseca.
3. Odreduje se obveza polaganja drZavnog struðnog ispita u roku od I fiedne) godine od dana

od dana prijma u sluZbu.
4. Po izvr5nosti Rjeðenja o prijmu u sluZbu, donijet óe se rje5enje o rasporedu na radno mjesto.
5. 2,albaodgada izvr5enje rje5enja o prijmu u sluZbu.

ObrazloZenje

Proðelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Opuzena raspisala je javni natjeðaj za prijam
sluZbenika u sluZbu na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Grada Opuzena, Odsjek
za druStvene djelatnosti, gospodarstvo i komunalne poslove na radno mjesto Poljoprivredno-
pomorski redar, KLASA: UP/I-I 12-02126-03/2, URBROJ:2117-ll-3-26-l od 2. veljaðe2026.
godine, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca, koji je objavljen u ,,Narodnim
novinama" broj 12126 dana 4. veljaðe 2026. godine, te istog dana na mreZnoj stranici Grada
Opuzena, www.opuzen.hr, a koje radno mjesto je utvrdeno rednim brojem I l. Sistematizacije
radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Opuzena, Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Opuzena (,,SluZbeni glasnik Grada Opuzena" br.4125).

Na mreZnoj Grada Opuzena objavljeni su podaci propisani ðlankom l9.Zakonao sluZbenicima

i namjeStenicima u lokalnoj i podruðnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj
86/08, 6llll,04ll8,ll2ll9 i 17/25), i to: opis poslova i podaci o plaói radnog mjesta, naðin

obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i to 5 (pet) dana prije odrZavanja
provjere.



Posebni uvjeti zaprijam u sluZbu na navedeno radno mjesto navedeni u natjeðaju su: srednja
struöna sprema najmanje IV. stupanj dru5tvene, upravne, prometne ili tehniðke struke, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuóim poslovima, poloZen drZavni struðni ispit
(natjecati se mogu i kandidati koji nemaju poloZen drZavni struöni ispit uz obvezu da ga poloZen
u roku od godinu dana od prijma u sluZbu), poloZen vozaðki ispit B kategorije uz ispunjavanje
opóih uvjeta za prijam u sluZbu propisanih ðlankom 12. Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruðnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj
86/08, 6l/11,04/18,ll2ll9 i 17125), te uz nepostojanje zaprekazaprijamizélanaka 15. i 16.

istog Zakona.

Uz prijavu je bilo potrebno priloZiti vlastoruðno potpisan Zivotopis, dokaz o hrvatskom
drZavljanstvu þreslik domovnice), preslik osobne iskaznice, dokaz o razini obrazovanja
(preslika svjedodZbe ili druge odgovarajuóe isprave), dokaz o ukupnom radnom staZu þotvrda
o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskogzavodaza mirovinsko osiguranje), uvjerenje
da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da nije osudivan zakaznena djelaiz ðlanka
15. stavka l. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruðnoj (regionalne)
samoupravi ne starije od Sest mjeseci od dana objave ovog natjeðaja, vlastoruðno potpisanu
izjavu daza prijam u sluZbu ne postoje zapreke iz ðlanka 15. i 16. Zakona o sluåbenicima i
namje5tenicima u lokanoj i podruðnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08,
6l/11,04/18,ll2ll9 i 17125), dokaz o poloZenom drZavnom struðnom ispitu (natjecati su se

mogli i kandidati koji nemaju poloZen drZavni struõni uz odvezu da ga poloZe u roku od godine
dana od prijma u sluZbu), dokaz o poloZenom vozaðkom ispitu B-kategorije (preslika vaieóe
vozaðke dozvole), uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, odnosno nakon obavijesti o izboru, a
prije donoSenja rje5enja o prijmu.

Na javni natjeðaj pristigle su ukupno 3 (tri) prijave. Povjerenstvo za provedbu natjeðaja utvrdilo
kako su sve prijave pristigle pravodobno, uredno te da svi kandidati ispunjavaju formalne uvjete
natjeðaja.

Kandidati koji su u cijelosti ispunjavali formalne uvjete natjeðaja su sukladno élanku 22.
stavcima l. i 3. Zakona o sluåbenicima i namjeStenicima u lokanoj i podruðnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08, 6llll, 04118, ll2ll9 i 17125) pozvani su na
prethodnu provjeru z.nanja i sposobnosti koja se obavlja putem pisanog testa i intervjua. Termin
testiranja kandidata, zakazan za dana 27. veljaë,e 2026. godine u 9,00 sati u sluZbenim
prostorijama Grada Opuzena, s popisom kandidata koji imaju pravo pristupa testiranju, ogla5en
je na web stranici Grada Opuzena, www.opuzen.hr

Od 3 (tr) pozvana kandidata, prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testa
pristupilo su 2 (dva) kandidata, dok I (edan) kandidat nije pristupio prethodnoj provjeri, te se

sukladno ðlanku 22. stavak2. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podruðnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08, 6l/11,04/18,lI2/I9 i l7/25) smatra
da je povukao prijavu na javni natjeðaj.

Sukladno ðlanku 22. stavak 5. Zakona o sluZbenicima i namjeðtenicima u lokalnoj i podruðnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08, 6l/lI, 04118, lI2/19 i 17125),

intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na testiranju.

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua,
Povjerenstvo za provedbu natjeõaja utvrdilo je rang listu kandidata prema ukupnom broju
ostvarenih bodova, te je sukladno ðlanku 23. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u



lokalnoj i podruðnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08, 6l/lI,04/18,
ll2/19 i 17/25) dost¿vilo Proðelnici Jedinstvenog upravnog odjela Grada Opuzena Izvje5óe o
provedenom postupku i rang-listu kandidata prema kojoj je Stipe Sutió ostvario ukupno 17

bodova, teje ujedno i prvorangirani kandidat.

Slijedom provedenog postupka odluðeno je da u sluZbu bude primljen Stipe Sutió, kao ukupno
prvorangirani kandidat temeljem prethodne provjere znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja i intervjua, te je u daljnjem postupku izabrani kandidat na uvid dostavio izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta natjeõaja, a ðije preslike je priloZio uz prijavu na javni
natjeðaj. Po sluZbenoj duZnosti izvr5ena je provjera neosudivanosti izabranog kandidata
odredena ðlankom 23. c) Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruðnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08, 6llll,04/18, ll2ll9 i 17/25) i
potvrdena njegova zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se

prima u sluZbu.

Slijedom navedenog, a temeljem ðlanka 24. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj
i podruðnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08, 6l/11,04118, ll2ll9 i
17125) donosi se rje5enje o prijmu Stipe Sutióa u sluZbu Grada Opuzena, Jedinstveni upravni
odjel, Odsjek za druStvene djelatnosti, gospodarstvo i komunalne poslove, pa je odluðeno kao
u toð. 1. dispozitiva.

ðlankom 24. a) Zakon o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podruðnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08, 6l/11,04/18, ll2/19 i 17/25) propisano je da se

rje5enje o prijmu u sluZbu izabranog kandidata dostavlja javnom objavom na mreZnim
stranicama lokalne jedinice. Dostava rje5enja svim kandidatima smatra se obavljanom istekom
osmog dana od dana javne objave rjeðenja.

Obveza probnog rada u trajanju od 3 (tri) mjeseca sluZbeniku koji se prima u sluZbu na

neodredeno vrijeme utvrdena je odredbom ðlankom 26. Zakona o sluZbenicima i
namje5tenicima u lokalnoj i podruðnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj
86/08,6llIl,04ll8,ll2l19i17lzs)pajeslijedomnavedenogodluðenokaoutoð2.dispozitiva.

U provedenom postupku utvrdeno je kako imenovani nema poloZen drZavni struðni ispit te je
sukladno ðlanku 89. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podruðnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08, 6111l, 04118, ll2/19 i 17125)

sluZbenik koji je primljen u sluZbu na neodredeno vrijeme duían poloZiti drZavni struðni ispit
propisane razine na radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije u roku od godinu dana od

dana poðetka rada u sluZbi utvrdenog rje5enjem o rasporedu na radno mjesto, paje odluðeno
kao u toð. 3. dispozitiva.

Po izvr5nosti Rjesenja o prijmu Stipe Sutióa u sluZbu Jedinstvenog upravnog odjela Grada

Opuzena, Odsjek za druStvene djelatnosti, gospodarstvo i komunalne poslove, a sve sukladno
odredbi iz ðlanka 27. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podruönoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj 86/08, 6llll,04/18,lI2/19 i 17/25) donijet
óe se rje5enje o rasporedu na radno mjesto. Søvkom 4. istog ðlanka i Zakona propisano je da

se sluZbeniku koji na probnom radu nije zadovoljio otkazuje sluZba, o ðemu se donosi rje5enje

najkasnije u roku od osam dana od dana isteka probnog rada, paje slijedom navedenog rijeSeno

kao u toõ. 4. dispozitiva.
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Ölankom 25. Zakona o sluåbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruðnoj (regionalnoj)
samoupravi(,,Narodnenovine",brojS6/08,6l/11,04/18,ll2/l9i17l2s)odredenojedaprotiv
rje5enja o prijmu u sluZbu izabranog kandidata Zalba odgada izvr5enje rje5enja, pa je sukladno
navedenoj odredbi odluõeno kao u toð. 5. dispozitiva.

Slijedom navedenog, odluðeno je kao u izreci Rje5enja.

UPUTA O PRAVI{OM LIJEKU

Protiv ovog Rje5enja stranka moZe podnijeti Zalbu Gradonaðelniku Grada Opuzena, u roku od
l5 þetnaest) dana od dana dostave rje5enja. i,albaodgada izvrSenje rje5enja o prijmu u sluäbu.
Zalba se predaje u pisarnici Grada Opuzena, Trg kralja Tomislava l, Opuzen, uz obveznu
naznaku " Lalbana rje5enje o prijmu u sluZbu - Stipe Sutió". Pravo na Zalbu moZe se odreói od
dana primitka prvostupanjskog rje5enja do dana isteka rokaza izjavljivanje ùalbe.

Magdalena Mataga,

PROðELNICA

mag.forens.
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DOSTAVITI:
1. Kandidatima - javnom objavom na mreZnoj stranici Grada Opuzena, www.opuzen.hr
2. Odsjek za proraðun i financije - po izvr5nosti
3. Jedinstveni upravni odjel - ovdje
4. Arhiva


