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REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA

B GRAD OPUZEN

Jedinstveni upravni odjel

KLASA: UP/I-112-02/26-03/2
URBROIJ: 2117-11-3-26-12
Opuzen, 6. oZujka 2026. godine

Na temelju ¢lanka 5. i ¢lanka 24. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regi6nalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i
17/25) Progelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Opuzena, postupajuci po sluZbenoj
duznosti donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. STIPE §UTIC, OIB: 59007081481, sa zavr§enom srednjom struénom spremom — tehni¢ar
cestovnog prometa, sa 24 godina, 11 mjeseci i 18 dana ukupnog radnog staza, od toga 3
godine, 5 mjesec i 19 dana radnog staZa u struci, prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Grada Opuzena, Odsjek za drustvene djelatnosti, gospodarstvo
i komunalne poslove na radno mjesto — Poljoprivredno-pomorski redar.

2. Imenovanom se utvrduje obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

Odreduje se obveza polaganja drZzavnog struénog ispita u roku od 1 (jedne) godine od dana

od dana prijma u sluzZbu.

4. Po izvrsnosti RjeSenja o prijmu u sluzbu, donijet e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Zalba odgada izvrienje rjeSenja o prijmu u sluzbu.
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ObrazloZenje

Pro&elnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Opuzena raspisala je javni natje€aj za prijam
sluzbenika u sluzbu na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Grada Opuzena, Odsjek
za drustvene djelatnosti, gospodarstvo i komunalne poslove na radno mjesto Poljoprivredno-
pomorski redar, KLASA: UP/I-112-02/26-03/2, URBROJ: 2117-11-3-26-1 od 2. veljace 2026.
godine, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca, koji je objavljen u ,Narodnim
novinama* broj 12/26 dana 4. veljale 2026. godine, te istog dana na mreZnoj stranici Grada
Opuzena, www.opuzen.hr, a koje radno mjesto je utvrdeno rednim brojem 11. Sistematizacije
radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Opuzena, Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Opuzena (,,SluZbeni glasnik Grada Opuzena® br. 4/25).

Na mreznoj Grada Opuzena objavljeni su podaci propisani ¢lankom 19. Zakona o sluZbenicima
i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj
86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25), i to: opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta, nadin
obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i to 5 (pet) dana prije odrZavanja
provjere.



Posebni uvjeti za prijam u sluzbu na navedeno radno mjesto navedeni u natje€aju su: srednja
stru¢na sprema najmanje V. stupanj drustvene, upravne, prometne ili tehnicke struke, najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, poloZen drZavni stru¢ni ispit
(natjecati se mogu i kandidati koji nemaju poloZen drZavni stru¢ni ispit uz obvezu da ga poloZen
u roku od godinu dana od prijma u sluzbu), poloZen vozag¢ki ispit B kategorije uz ispunjavanje
opéih uvjeta za prijam u sluzbu propisanih ¢lankom 12. Zakona o sluZbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj
86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25), te uz nepostojanje zapreka za prijam iz ¢lanaka 15. i 16.
istog Zakona.

Uz prijavu je bilo potrebno priloZiti vlastoru¢no potpisan Zivotopis, dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (preslik domovnice), preslik osobne iskaznice, dokaz o razini obrazovanja
(preslika svjedodZbe ili druge odgovarajuce isprave), dokaz o ukupnom radnom stazu (potvrda
o podacima evidentiranim u evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), uvjerenje
da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da nije osudivan za kaznena djela iz ¢lanka
15. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalne)
samoupravi ne starije od Sest mjeseci od dana objave ovog natje€aja, vlastoru€no potpisanu
izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokanoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08,
61/11, 04/18, 112/19 i 17/25), dokaz o polozenom drZavnom struénom ispitu (natjecati su se
mogli i kandidati koji nemaju poloZen drZavni struéni uz odvezu da ga poloZe u roku od godine
dana od prijma u sluzbu), dokaz o poloZenom vozackom ispitu B-kategorije (preslika vaZece
vozacke dozvole), uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, odnosno nakon obavijesti o izboru, a
prije donosenja rjeSenja o prijmu.

Na javni natje€aj pristigle su ukupno 3 (tri) prijave. Povjerenstvo za provedbu natje¢aja utvrdilo
kako su sve prijave pristigle pravodobno, uredno te da svi kandidati ispunjavaju formalne uvjete
natjeaja.

Kandidati koji su u cijelosti ispunjavali formalne uvjete natjecaja su sukladno ¢&lanku 22.
stavcima 1. i 3. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokanoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) pozvani su na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti koja se obavlja putem pisanog testa i intervjua. Termin
testiranja kandidata, zakazan za dana 27. veljace 2026. godine u 9,00 sati u sluZbenim
prostorijama Grada Opuzena, s popisom kandidata koji imaju pravo pristupa testiranju, oglasen
je na web stranici Grada Opuzena, www.opuzen.hr.

Od 3 (tri) pozvana kandidata, prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testa
pristupilo su 2 (dva) kandidata, dok 1 (jedan) kandidat nije pristupio prethodnoj provijeri, te se
sukladno €lanku 22. stavak 2. Zakona o sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) smatra
da je povukao prijavu na javni natjecaj.

Sukladno ¢lanku 22. stavak 5. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25),
intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na testiranju.

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua,
Povjerenstvo za provedbu natjefaja utvrdilo je rang listu kandidata prema ukupnom broju
ostvarenih bodova, te je sukladno €lanku 23. Zakona o sluZzbenicima i namjeStenicima u



lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 04/18,
112/19 i 17/25) dostavilo Prodelnici Jedinstvenog upravnog odjela Grada Opuzena Izvjesce o
provedenom postupku i rang-listu kandidata prema kojoj je Stipe Sutié¢ ostvario ukupno 17
bodova, te je ujedno i prvorangirani kandidat.

Slijedom provedenog postupka odlugeno je da u sluzbu bude primljen Stipe Sutié, kao ukupno
prvorangirani kandidat temeljem prethodne provjere znanja i sposobnosti putem pisanog
testiranja i intervjua, te je u daljnjem postupku izabrani kandidat na uvid dostavio izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta natjecaja, a ¢ije preslike je priloZzio uz prijavu na javni
natjetaj. Po sluZbenoj duzZnosti izvrSena je provjera neosudivanosti izabranog kandidata
odredena ¢lankom 23. ¢) Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) i
potvrdena njegova zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se
prima u sluzbu.

Slijedom navedenog, a temeljem &lanka 24. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i
17/25) donosi se rjesenje o prijmu Stipe Suti¢a u sluzbu Grada Opuzena, Jedinstveni upravni
odjel, Odsjek za drustvene djelatnosti, gospodarstvo i komunalne poslove, pa je odlu¢eno kao
u to€. 1. dispozitiva.

Clankom 24. a) Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) propisano je da se
rjeSenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata dostavlja javhom objavom na mreZnim
stranicama lokalne jedinice. Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljanom istekom
osmog dana od dana javne objave rjesenja.

Obveza probnog rada u trajanju od 3 (tri) mjeseca sluzbeniku koji se prima u sluZbu na
neodredeno vrijeme utvrdena je odredbom ¢lankom 26. Zakona o sluZzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj
86/08,61/11,04/18,112/19i 17/25) pa je slijedom navedenog odlu¢eno kao u to€ 2. dispozitiva.

U provedenom postupku utvrdeno je kako imenovani nema poloZen drZavni struni ispit te je
sukladno ¢lanku 89. Zakona o sluZbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25)
sluZzbenik koji je primljen u sluZzbu na neodredeno vrijeme duZzan poloZiti drzavni strucni ispit
propisane razine na radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije u roku od godinu dana od
dana pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, pa je odlu¢eno
kao u to€. 3. dispozitiva.

Po izvrinosti RjeSenja o prijmu Stipe Suti¢a u sluzbu Jedinstvenog upravnog odjela Grada
Opuzena, Odsjek za drustvene djelatnosti, gospodarstvo i komunalne poslove, a sve sukladno
odredbi iz ¢&lanka 27. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) donijet
ée se rjesenje o rasporedu na radno mjesto. Stavkom 4. istog ¢lanka i Zakona propisano je da
se sluzbeniku koji na probnom radu nije zadovoljio otkazuje sluzba, o ¢emu se donosi rjesenje
najkasnije u roku od osam dana od dana isteka probnog rada, pa je slijedom navedenog rijeSeno
kao u to¢. 4. dispozitiva.



Clankom 25. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine*, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25) odredeno je da protiv
rjeSenja o prijmu u sluZbu izabranog kandidata Zalba odgada izvrSenje rjeSenja, pa je sukladno
navedenoj odredbi odlu¢eno kao u tog. 5. dispozitiva.

Slijedom navedenog, odluéeno je kao u izreci RjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog RjeSenja stranka moze podnijeti Zalbu Gradonagelniku Grada Opuzena, u roku od
15 (petnaest) dana od dana dostave rje$enja. Zalba odgada izvrenje rjesenja o prijmu u sluzbu.
Zalba se predaje u pisarnici Grada Opuzena, Trg kralja Tomislava 1, Opuzen, uz obveznu
naznaku “ Zalba na rjesenje o prijmu u sluZbu — Stipe Suti¢”. Pravo na albu moZe se odreéi od
dana primitka prvostupanjskog rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Magdalena Mataga, bacc.adming
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DOSTAVITIL:
1. Kandidatima — javhom objavom na mreZnoj stranici Grada Opuzena, www.opuzen.hr
2. Odsjek za proradun i financije — po izvrnosti
3. Jedinstveni upravni odjel — ovdje
4. Arhiva




