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U „Narodnim novinama“, broj 102/25 od 16. srpnja 2025. godine, objavljen je Natječaj za 

prijam službenika na neodređeno vrijeme, u Jedinstveni upravni odjel Grada Opuzena, Odsjek 

za društvene djelatnosti, gospodarstvo i komunalne poslove, na radno mjesto - 

Poljoprivredno-pomorski redar - 1 izvršitelj/ica, uz probni rad u trajanju od tri mjeseca. 

 

Sukladno članku 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi  („Narodne novine“, broj: 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25) 

Povjerenstvo za provedbu natječaja, objavljuje 

 

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA ZA PRIJAM SLUŽBENIKA 

 

Opis poslova 

Poljoprivredno-pomorski redar obavlja sljedeće poslove: 

• provodi nadzor nad provođenjem agrotehničkih mjera i mjera za uređivanje i 

održavanje poljoprivrednih rudina, 

• provodi nadzor nad provedbom gradskih odluka o komunalnom redu vezano uz 

uređenje naselja i korištenje javnih zelenih površina, 

• kontrolira obradu poljoprivrednog zemljišta, odnosno poduzima mjere radi 

sprečavanja njegove zapuštenosti 

• kontrolira posjed poljoprivrednog zemljišta u vlasništvu Republike Hrvatske 

• nadzire provođenje mjera ustanovljenih radi zaštite od erozije, provođenje zabrane 

odnosno obveze uzgoja pojedinih vrsta bilja na određenom području, provođenje 

mjera radi suzbijanja biljnih bolesti i štetočina, te vrši nadzor nad adekvatnim 

korištenjem i uništavanjem biljnih otpadaka 

• nadzire provođenje mjera ustanovljenih radi zaštite od erozije, 

• nadzire provođenje mjera radi suzbijanja biljnih bolesti i štetočina te vrši nadzor nad 

adekvatnim korištenjem i uništavanjem biljnih otpadaka, 

 

• brine o provođenju zabrane odnosno obveze uzgoja pojedinih vrsta bilja na određenom 

području, 

• kontrolira održavanje živica i međa, poljskih puteva, uređivanje i održavanje kanala, 

sprečavanje zasjenjivanja susjednih čestica, sadnju i održavanje vjetrobranih pojasa te 

provodi druge mjere za uređivanje i održavanje poljoprivrednih rudina, 



• kontrolira obavljanje radova na području grada vezano uz uređenje naselja i javne 

zelene površine, naređuje obavljanje adekvatnih radova ako utvrdi da se oni ne 

obavljaju ili se obavljaju nepravilno i nezakonito, 

• provodi nadzor nad provedbom ove odluke i drugih propisa kojima se uređuje 

održavanje reda na pomorskom dobru te propisa koje je po zakonu dužan nadzirati, 

• provodi mjere za održavanje reda na pomorskom dobru u općoj upotrebi, 

 

• vrši nadzor nad pomorskim dobrom u općoj upotrebi radi utvrđivanja nezakonitog 

građenja ili drugog oštećenja pomorskog dobra ili nezakonite radnje te o tome 

obavještava nadležna tijela, 

• provodi nadzor nad korištenjem pomorskog dobra u općoj upotrebi sukladno Planu 

upravljanja pomorskim dobrom Grada Opuzena, 

• provodi postupak radi provedbe mjera za održavanje reda na pomorskom dobru u 

općoj upotrebi, − pokreće i provodi upravnog postupak te naređuje odgovarajuće 

mjere u skladu s odlukom o redu na pomorskom dobru u općoj upotrebi, 

• naređuje mjere za održavanje reda na pomorskom dobru u općoj upotrebi, 

• provodi izvršenje mjera za održavanje reda na pomorskom dobru u općoj upotrebi, 

• kontrolira korištenja pomorskog dobra i evidencija kontrole pomorskog dobra u općoj 

upotrebi, terenski prikuplja podatke za potrebe rada iz djelokruga nadležnog upravnog 

odjela, 

• provodi upravni postupak i donosi rješenja, provodi izvršenja u upravnom postupku 

sukladno zakonskim odredbama, odredbama Odluke o redu na pomorskom dobru i 

drugim aktima Grada Opuzena kojima se utvrđuje nadležnost pomorskog redara, 

• izvršava mjera inspekcijskog nadzora čl.189. Zakona o pomorskom dobru i morskim 

lukama („Narodne novine“, broj 83/23), 

• priprema dopise, odgovore, te upućuje i prosljeđuje prijave nadležnim tijelima itd., 

• vodi evidencije o izvršenom nadzoru i dnevnik rada, sastavlja dnevne, tjedne, 

mjesečna i godišnja izvješća o radu i druga izvješća iz svog djelokruga rada, 

• priprema prijedloge odgovora iz svog djelokruga rada na pitanja i pritužbe građana, 

sukladno propisima o pravu na pristup informacijama, 

• poduzima druge radnje i mjere za koje je ovlašten te obavlja i druge poslove po nalogu 

pročelnika,  

• obavlja druge poslove određene odlukom o redu na pomorskom dobru i propisima 

kojima se uređuje održavanje reda na pomorskom dobru u općoj upotrebi. 

• obavlja druge poslove iz nadležnosti odjela kao i poslove prema nalogu 

gradonačelnika i pročelnika. 

 

Podaci o plaći: 

Plaću službenika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta na koje je 

službenik raspoređen (2,50)  i osnovice za obračun plaće u visini od 400,00 EUR, uvećan za 

0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.  

Prethodna provjera znanja i sposobnosti: 

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pisanog testiranja i 

intervjua. 

Datum prethodne provjere znanja i imena kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja 

s kojima će se provesti testiranje bit će objavljeni na internet stranici www.opuzen.hr Grada 

Opuzena najmanje pet dana prije provjere znanja. 

 

http://www.opuzen.hr/


Provjera znanja - pisano testiranje, provest će se iz područja pomorskog dobra, vrsta 

djelatnosti na pomorskom dobru, lokalne samouprave, poljoprivrednog zemljišta i općih akata 

Grada Opuzena. 

 

Testiranje se provodi iz sljedećih pravnih izvora: 

 

1. Zakon o poljoprivrednom zemljištu („Narodne novine“, broj: 20/18, 115/18, 98/19 i 

57/22) 

2. Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 

samoupravi („Narodne novine“, broj: 86/08, 61/11 04/18, 112/19 i 17/25), 

3. Zakon o pomorskom dobru i morskim lukama („Narodne novine“, broj: 83/23) 

4. Uredba o vrstama djelatnosti i visini minimalne naknade za dodjelu dozvola na 

pomorskom dobru („Narodne novine“, broj: 9/24) 

5. Statut Grada Opuzena („Službeni glasnik Grada Opuzena“, broj 3/13, Statutarna 

odluka o izmjenama i dopunama Statuta Grada Opuzena broj: 2/18 i 2/21, 3/21 - 

pročišćeni tekst) 

 

 

Pravila testiranja: 

1. Nakon identifikacije kandidata, kandidatima će biti podjeljena pismena pitanja za 

provjeru znanja i sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta za koje su se 

kandidati prijavili. 

 

2. Kandidatima će biti podijeljen pisani test od 20 pitanja koji u sebi sadržavaju pitanja iz 

Zakona o poljoprivrednom zemljištu, Zakona o službenicima i namještenicima u 

lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi i Statuta Grada Opuzena. Pismena 

provjera znanja traje ukupno 45 minuta. 

Za svaki točan odgovor dodjeljuje se 0,5 bodova (maksimalan broj bodova na pisanom 

testu je 10). 

 

3. Smatra se da je kandidat položio test ako je od provjere navedene u točki 2. postigao 

najmanje 50% ukupnog broja bodova.  

 

Intervju: 

Intervju (razgovor) se provodi samo sa kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% ukupnog 

broja bodova na pisanom testiranju. 

 

Povjerenstvo za provedbu natječaja kroz razgovor utvrđuje interese, ciljeve i motivaciju za 

rad.  

Kandidat može na intervjuu ostvariti do 10 bodova. 

 

Rješenje o prijamu dostavlja se svim kandidatima koji su se prijavili na natječaj te su ispunili 

formalne uvjete za pristup testiranju. 

 

 

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJEČAJA 
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