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REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA

B GRAD OPUZEN

Gradonacelnik

KLASA: 021-05/21-01/34
URBROJ: 2117-11-1-24-3
Opuzen, 2. listopada 2024. godine

PREDMET: Dono3enje Odluke o davanju suglasnosti Gradonacelniku za potpisivanje Dodatka
I. Kolektivnom ugovoru za zaposlene u Dje¢jem vrticu Opuzen

NADLEZNOST ZA DONOSENIE: Gradsko vije¢e Grada Opuzena

PRAVNI TEMELIJ: Clanak 34. Zakona o lokanoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09,150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19, 144/20), &lanak 34. Statuta Grada Opuzena (,,SluZbeni glasnik Grada Opuzena®,
broj 3/13, Statutarna odluka o izmjenama i dopunama Statuta Grada Opuzena broj: 2/1812/21,
3/21 - procisceni tekst)

ObrazloZenje

Grad Opuzen je sklopio Kolektivni ugovor dana 30. studenog 2023. godine sa Sindikatom
obrazovanja, medija i kulture Hrvatske za zaposlene u Dje¢jem vrticu Opuzen (,,Sluzbeni
glasnik Grada Opuzena®, broj 5/24).

S obzirom da je od sklapanja navedenog Kolektivnog ugovora proslo nepunih godinu dana,
Sindikat je predlozio Dodatak 1. Kolektivnom ugovoru za zaposlene u Dje¢jem vrticu Opuzen
koje se odnose ponajvise u financijskom dijelu, odnosno na uskladivanje osnovice s osnovicom
u osnovnom $kolstvu na iznos od 947,18 EUR te povecanje koeficijenata koje bi znacajno
povecalo iznos stavke Rashodi za zaposlene proratunskog korisnika Dje¢ji vrti¢ Opuzen za
2024.g. i sljedeée godine. Nakon odredenih pregovora utvrdeni su koeficijenti za koje smatram
trenutno prihvatljivim s obzirom na proraunske moguénosti, te slijedom navedenog, predlaze
se Gradskom vijeéu Grada Opuzena donosenje Odluke kao u predloZzenom tekstu kako bi
djelatnice Djegjeg vrtica Opuzen dobile ve¢ odredeno povecanje i zadovoljstvo u tom djelu, da
u konagnici postepeno idemo prema kona¢nom uskladenju s koeficijentima, odnosno sukladno
Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obratun place u
javnim sluzbama (NN 22/2024).

S postovanjem,
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